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RESOLUCION CSU-S0-02-N0.016-2024

El Consejo Superior Universitario de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Pueblos Indigenas Amawtay Wasi
Considerando:

el articulo 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “El Ecuador es un
Estado constitucional de derechos vy justicia, social, democratico, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico (...)”;

el articulo 10 de la Norma Suprema del Estado determina: “Las personas, comunidades,
pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares y gozardn de los derechos
garantizados en la Constitucidn y en los instrumentos internacionales”;

el articulo 226 de la Carta Suprema del Estado establece que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Ademas,
determina que tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucidn;

el articulo 26 de la de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica publica y de la
inversién estatal, garantia de la igualdad e inclusidn social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho vy la
responsabilidad de participar en el proceso educativo”;

el articulo 343 de la Carta Suprema del Estado establece: “El sistema nacional de
educacion tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades
individuales y colectivas de la poblacién, que posibiliten el aprendizaje, y la generacién
y utilizacién de conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd
como centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera flexible y dinamica,
incluyente, eficaz y eficiente. El sistema nacional de educacién integrara una visién
intercultural acorde con la diversidad geografica, cultural y linglistica del pais, y el
respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades”;

el articulo 350 de la de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina, en lo
pertinente: “El sistema de educacién superior tiene como finalidad (...); la innovacidn,
promocién, desarrollo y difusidn de los saberes y las culturas”;

el articulo 355 de la Carta Suprema del Estado determina: "El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
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el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable.
Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestién de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y
la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)";

el numeral 3 del articulo 27 del Convenio 169 de la OIT, concerniente a los derechos de
los pueblos indigenas, determina: “Ademas los gobiernos deberdn reconocer el
derecho de esos pueblos a crear sus propias instituciones y medios de educacién (...).
Deberan facilitarseles recursos apropiados con tal fin”;

el numeral 3 del articulo XlIl de la Declaracidn Americana sobre los Derechos de los
Pueblos Indigenas consagra que tales pueblos tienen derecho a que se reconozcan y
respeten todas sus formas de vida, cosmovisiones, espiritualidad, usos y costumbres,
normas y tradiciones, formas de organizacion social, econdmica y politica, formas de
transmisién del conocimiento, instituciones, précticas, creencias, valores, indumentaria
y lenguas reconociendo su interrelacién, tal como se establece en tal Declaracion;

el numeral 2 del articulo XV de la Declaraciéon ibidem determina: “(...) 2. Los Estados y
los pueblos indigenas, en concordancia con el principio de igualdad de oportunidades,
promoverdn la reduccién de las disparidades en la educacién entre los pueblos
indigenas y los no indigenas. (...)";

la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), en concordancia con la Constitucidén de
la Republica, regula el sistema de educacién superior en el pais;

el inciso segundo del articulo 4 de la Ley Orgdnica de Educacién Superior (LOES)
establece: “Las ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y colectiva, las
comunidades, pueblos y nacionalidades tienen el derecho y la responsabilidad de
participar en el proceso educativo superior, a través de los mecanismos establecidos en
la Constitucidon y esta Ley”;

el articulo 9 de la LOES determina: “La educacion superior es condicion indispensable
para la construccion del derecho del buen vivir, en el marco de la interculturalidad, del
respeto a la diversidad y la convivencia armdnica con la naturaleza”;

el literal I) del articulo 13 de la LOES prescribe: “Son funciones del Sistema de Educacion
Superior: (...) I) Promover y fortalecer el desarrollo de las lenguas, culturas y sabidurias
ancestrales de los pueblos y nacionalidades del Ecuador en el marco de la
interculturalidad (...)";

el articulo 17 de la LOES consagra: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucidn de la Republica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de
reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
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responsabilidad social y rendicidon de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas”;

de conformidad con el articulo 18 de la LOES, la autonomia responsable que ejercen las
instituciones de educacion superior consiste, entre otros aspectos, en: “e) La libertad
para gestionar sus procesos internos (...)";

el articulo 47 de la LOES prescribe: “Las universidades y escuelas politécnicas publicas
y particulares obligatoriamente tendran como autoridad maxima a un érgano colegiado
superior que estara integrado por autoridades, representantes de los profesores y
estudiantes. Para el tratamiento de asuntos administrativos se integrardn a este érgano
los representantes de los servidores y trabajadores. El nimero de miembros de este
organo colegiado superior mantendra la proporcionalidad establecida en la presente
ley, garantizando que el estamento de menor proporcidn se encuentre representado al
menos por una persona”;

de acuerdo con el articulo 48 de la LOES, el Rector o la Rectora, en el caso de las
universidades o escuelas politécnicas, preside el érgano colegiado superior de manera
obligatoria, asi como aquellos érganos que sefnale el estatuto respectivo;

la Disposicién General Décima Séptima de la LOES establece: “Las Instituciones de
Educacién Superior Intercultural tendran un cardcter comunitario en su modelo de
gestién. El Reglamento a esta ley especificard las caracteristicas y alcance de dicho
caracter”;

el articulo 1 de la Ley de Creacién de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades
y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, publicada en el Registro Oficial 393, de 05 de
agosto de 2004, que fue modificado por la Reforma a la Ley Organica de Educacién
Superior publicada en el Registro Oficial 297, de 02 de agosto de 2018, prescribe:
“Créase la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas,
Amawtay Wasi, como instituciéon publica, de cardcter comunitario, autonomia
académica, administrativa, financiera y organica. Sus actividades se regulardn de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de la Republica, la Ley de
Educacion Superior, el Estatuto de la Universidad y sus reglamentos.”;

el articulo 1 del Estatuto de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas Amawtay Wasi (UINPIAW) consagra: “La Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, en adelante la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas, es una institucién de educacién
superior publica, de caracter comunitario, sin fines de lucro, con autonomia académica,
administrativa, financiera y organizativa, con jurisdiccion coactiva y domicilio en el
Distrito Metropolitano de Quito, creada mediante Ley de Creacién de la Universidad
Intercultural de Las Nacionalidades y Pueblos Indigenas, AMAWTAY WASI, publicado en
el Registro Oficial N°. 393, de 5 de agosto 2004; desarrolla procesos de recuperacion,
revitalizacién, fortalecimiento, creacidon y recreacién de saberes, conocimientos e
idiomas de las nacionalidades y pueblos desde los espacios académico, cientifico,
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comunitario, productivo, y de los saberes ancestrales, ademas, reconoce, valora,
promueve y potencia los conocimientos y sabidurias de las nacionalidades y pueblos
indigenas mediante el didlogo respetuoso con otras formas de conocimiento generados
por la ciencia occidental. La Universidad Intercultural de Las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas como Institucion de Educacidon Superior Intercultural y Comunitaria
promueve: a) La restitucion de los saberes y conocimientos, practicas espirituales,
formas de organizacion, tradiciones y costumbres de las Nacionalidades y Pueblos; b)
La reparacién y resarcimiento a las nacionalidades y pueblos afectados por racismo,
xenofobia y otras formas conexas de intolerancia y discriminacion; y, c) Fomento del
estudio, investigacion y ensefianza de la historia, las lenguas originarias, y las
cosmovisiones de las nacionalidades y pueblos. La Universidad Intercultural de Las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas implementard una estructura desconcentrada
previo anadlisis, en los territorios ancestrales y nuevos asentamientos urbanos y rurales
de las nacionalidades y Pueblos”;

el articulo 3 del Estatuto de la UINPIAW dispone: “La Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas implementara un modelo de gestién comunitaria e
intercultural, el cual se basa en el derecho a la participacion, la inclusién y la libre
determinacién de su condicion, el bienestar econdmico, social, cultural y cientifico de
las nacionalidades y pueblos, y el reconocimiento del derecho a actuar en colectivo para
garantizar una coexistencia arménica de los derechos individuales y colectivos, los
valores y los sistemas de pensamientos de las nacionalidades y pueblos. Por tanto, las
maximas autoridades de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas serdn electas a través de mecanismos de participacién comunitaria,
respetando los principios de interculturalidad, inclusién y paridad, ademas, se rige por
los principios de la Constitucion de la Republica y del Sistema de Educacién Superior. El
modelo de gestién comunitario de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas se orienta a la necesidad de ejercer el poder del saber y el
conocimiento de forma horizontal, holistica y desde las distintas epistemes, conforme
a las practicas ancestrales. Lo comunitario es el entorno de comprender las practicas
societales diferentes a las prdcticas 8 tradicionales establecidas por la democracia
liberal, de independencia del sujeto y el individualismo. Lo comunitario privilegia lo
colectivo, el consenso, el didlogo intercultural, el reconocimiento del otro y los saberes
ancestrales. El modelo de gestién intercultural de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas propende la interculturalidad como una via para
descolonizar la sociedad ecuatoriana, dejando atras la dominacidn racial, la supremacia
del mestizaje y la hegemonia eurocéntrica en la identidad del Estado nacién. La
interculturalidad implica el reconocimiento, valoracién, inclusién y participacion de las
nacionalidades y pueblos del pais en la dinamica social, politica, cultural y econémica
de la nacién y el Estado”;

el articulo 18 del Estatuto de la UINPIAW dispone “El Consejo Superior Universitario es
la maxima autoridad de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas y, como tal, tendrd a su cargo la formulacion de politicas, estrategias,
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objetivos y metas, de orden académico, investigativo, de vinculacidn con la sociedad,
administrativo y financiero de la Institucion.”;

Que, el articulo 21 del Estatuto de la UINPIAW prescribe: “Las resoluciones que se tomen en
el Consejo Superior Universitario son de caracter obligatorio y de cumplimiento
inmediato.”;

Que, el articulo 24 del Estatuto Institucional, determina los deberes y atribuciones del
Consejo Superior Universitario, los literales f) y s) sefialan: “Resolver sobre asuntos
puestos a su consideracion; (...) Resolver los asuntos no regulados en forma expresa en
la normatividad institucional”;

Que, el camino recorrido desde la creacién de la Universidad privada mediante Ley 40 de
creacion de la Universidad, publicada en el Registro Oficial 393 de 05 de agosto de 2004,
creada por iniciativa de la Confederacidon de Nacionalidades Indigenas del Ecuador,
CONAIE, y el Instituto de Culturas Indigenas, ICCI, en el afio 2004;

Que, el esfuerzo de la Comisién Gestora en conjunto con la Comisién de Educacion de la
CONAIE y del equipo técnico de la Universidad, que ha centrado en comprender la
dimension tedrica, social y politica de aquella primera propuesta, para enriquecerla con
aportes provenientes de sabias, sabios de los diferentes pueblos y nacionalidades
indigenas y de otras experiencias de formacidn superior en América que tienen fines y
objetivos similares a los de la Universidad Amawtay Wasi;

Que, a través de la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Orgdnica de Educacion Superior,
emitida mediante Suplemento del Registro Oficial No. 297, de 02 de agosto de 2018,
cambié el caracter de “privado autofinanciado” de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, aprobado mediante Ley, publicada
en el Registro Oficial No. 393, de 05 de agosto de 2004, a “institucidon de educacion
superior publica, de caracter comunitario, autonomia académica, administrativa,
financiera y orgdnica”;

Que, la finalidad de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi es formar seres humanos dispuestos a construir un Estado Plurinacional
e Intercultural, sustentado en el buen vivir comunitario; y,

En ejercicio de las facultades y atribuciones, establecidas en el ordenamiento juridico vigente,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Proclamar al dos (02) de agosto de cada afio, como fecha de aniversario de
la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica Reformatoria a la Ley Organica de
Educacion Superior, que cambid el caracter de “privado autofinanciado” de la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, a “institucion de
educacién superior publica, de caracter comunitario, autonomia académica, administrativa,
financiera y organica.”
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DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- Encdrguese a la Direccidn de Talento Humano y al Vicerrectorado Académico,
Intercultural y Comunitario, en el marco de sus competencias, la ejecucidn de la presente
Resolucidn, con la finalidad de que todos los servidores y estudiantes participen activamente
en los eventos de aniversario de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos
Indigenas Amawtay Wasi, de conformidad con la programacién establecida para el efecto.

SEGUNDA.- Disponer a la Secretaria General de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi, notificar el contenido de la presente
Resolucién al Vicerrectorado Académico, Intercultural y Comunitario, Direccién de
Comunicacidn y Direccién de Talento Humano.

TERCERA.- Disponer a la Direccién de Comunicacién la difusidn de la presente Resolucion, a
través de su publicacién en pagina web institucional.

DISPOSICION FINAL
UNICA: La presente Resolucidn entra en vigencia a partir de su expedicién.

Dada y firmada en la ciudad de Quito, D.M., a los veinte y cuatro (24) dias del mes de julio de
2024, en la Segunda Sesidn Ordinaria del Consejo Superior Universitario de la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi.

Notifiquese y cimplase. —

JEFARANDD HOVERD

#MIYOLEMA CALLE
Dr. Armando Homero Muyolema Calle

Presidente del Consejo Superior Universitario

Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

Lo certifico.-

Ab. Gissela Lozada Enriquez
Secretaria del Consejo Superior Universitario
Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi
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