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Memorando Nro. UINPIAW-DPE-2026-0088-M
Quito, D. M, 25 defebrero de 2026

PARA: Srta. Mgs. Samia Sisa Castro Quishpi
Directora de Bienestar Universitario

ASUNTO: Notificacion de reforma al POA 2026 y Emisién de Certificacion POA de la Direccién de
Bienestar Universitario.

De mi consideracion:

Mediante Memorando Nro. UINPIAW-DAC-DBU-2026-0037-M, de 20 de febrero de 2026, la Direccion
de Bienestar Universitaria solicit6 lo siguiente:

“... me permito solicitar se realice la reforma conforme al informe que adjunto a la presente solicitud,
en razon de que existe la necesidad de incrementar el presupuesto en un valor de USD 19.500,00
(Diecinueve mil quinientos con 00/100 délares de los Estados Unidos de América), lo que permitird
garantizar la cobertura total del servicio de contratacion denominado: "Contratacion de una poliza para
seguro de estudiantes de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi 2026-2027" (Linea POA 128).”

Al respecto, me permito informar que, en ejercicio de las atribuciones de esta Direccion, se emitié el
Informe  Técnico Nro. UINPIAW-DPE-2026-010-POA 'y mediante Memorando  Nro.
UINPIAW-DPE-2026-0086-M, de 23 de febrero de 2026, se solicit6 efectuar la reforma presupuestaria a
la Direccion Financiera para atender su requerimiento.

Posteriormente, la Direccion Financiera, a través del Memorando Nro.
UINPIAW-CAF-DF-2026-0156-M, de 24 de febrero de 2026, comunicé la aprobaciéon de la reforma
presupuestaria solicitada.

Con estos antecedentes, en aplicacion de las atribuciones la Direccién de Planificacion y Gestion
Estratégica, procedo a certificar que la siguiente actividad se encuentra programada en el Plan Operativo
Anual 2026, de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi,
de acuerdo al siguiente detalle:

CERTIFICACION No. 083-2026

Tipo de gasto Corriente

Programa 82-Formacidn y gestién académica

Actividad POA Contratacién de una p(’)lliza para seguro de estudia,ntes de la Universida(.i
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi 2026-2027

ITEM FUENTE DETALLE ITEM TOTAL CERTIFICADO

1570201 001 Seguros 49,500,00

[TOTAL 49,500,00

Finalmente, remito adjunto al presente documento, la matriz POA 2026 actualizada, con la finalidad de
dar continuidad a las actividades institucionales.

Cabe sefialar que, la unidad requirente es responsable de la validez técnica y juridica de los documentos
habilitantes que sustenten la ejecucion del presupuesto institucional. En consecuencia, toda la
documentacién deberd cumplir estrictamente con la normativa vigente, los procedimientos internos y los
principios de legalidad, eficiencia y transparencia.

* Documento generado por Quipux Producci
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Memorando Nro. UINPIAW-DPE-2026-0088-M
Quito, D. M, 25 defebrero de 2026

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Carlos Andres Delgado Rivadeneira
DIRECTOR DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA

Referencias:
- UINPIAW-DAC-DBU-2026-0037-M

Anexos:
- UINPIAW-DAC-DBU-2026-0037-M.pdf
- INFORME TECNICO Nro. UINPIAW-DPE-2026-010_POA-signed-signed.pdf
- UINPIAW-DPE-2026-0086-M.pdf
- UINPIAW-CAF-DF-2026-0156-M.pdf
- POA 2026 vigente_primera reforma DBienestar Universitario.zip

Copia:
Sra. Mgs. Beatriz Andrea Guarderas Donoso
Directora General Académica Intercultural y Comunitaria

Sr. Mgs. Juan Jose Pichazaca Simbaina
Director Administrativo

Sra. Mgs. Norma Alexandra Proaio Yepez
Directora Financiera

Sr. Econ. Ismael Isaac Delgado Velez
Especialista Financiero
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