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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacion o procedimiento que expide

‘s . . Fecha de la regulacion | Link para descargar el contenido
la resolucidn, reglamento, instructivo o| No. del documento

o del procedimiento |de la regulacion o procedimiento

manual
Reglamento del funcionamiento de la Reglamento de funcionamiento de la
& o RO76/19 22 agosto de 2019 Reg — |
Comision Gestora |Com|5|on Gestora|
Protocolo de seguridad en oficinas de la Protocolo de seguridad en oficina
g. . RS0O-159-2020 08 de diciembre de 2020 | g. - 4
Universidad |de la Unlver5|dad|
Reglamento de elecciones para la |Reg|amento de elecciones de Ia|
. . RESO-0001-2021 01 de febrero de 2021 - -
Universidad |Un|ver5|dad|
Manual de Gestion Organizacional por Manual de Gestidon Organizaciona
_ ganiz P RESO-0036-2021 14 de mayo de 2021 | 0N _Teaniz |
Procesos Primera parte: Procesos |por procesos. Primera parte.|
M | de Gestion O izacional M | de Gestién O izaci
anual de e:c, ién Organizacional por RESO-0037-2021 14 de mayo de 2021 Manual de Ges |on. rganizacional
Procesos Primera parte: Procesos |por procesos. Primera parte.|
Reglamento de Bienesta
Reglamento de Bienestar Universitario RESO-0038-2021 14 de mayo de 2021 | & - — A
|Un|ver5|tar|o|
Instructi la elab ion del !Itt'gllb d!
r.15 r.uc |.vo parala e.z a oraC|o,n .e RESO-0035-2021 14 de mayo de 2021 r.ws r.uc |.vo arala (? a orauo,n .e
distributivo del equipos académico istributivo del equipos académic
A dod i i | idad dod i i |
cuerdo de convivencia para la comunida RESO-0045-2021 21 de mayo de 2021 lAcuer o de convivencia para a|

educativa |comunidad educativa|

Reglamento de Admision, Nivelacion L. Reglamento de Admisidn, Nivelacio
& amisior y RESO-0049-2021 21 de junio de 2021 \—;%{
Matriculacién Matriculacid

Reglamento de Gest.lon Documental y RSO-0025-2021 22 de septiembre de |Reg|amento de Gest.lon Documentai
Archivo 2021 |yArch|vo|
Instructivo de Gesti.c'm Documental y RSO-0024-2021 22 de septiembre de |[nstructivo de Gesti.c’m Documental j
Archivo 2021 rchiv
|Reg|amento de Transparencia yI
|Acceso a la Informacidén Publica de Ia|

Reglamento de Transparencia y Acceso a la 22 de septiembre de

RESO-0026-2021

Informacidn Publica de la Universidad 2021 - -
|Un|ver5|dad|
Instructivo del Procedimiento de Admisié Instructivo del Procedimiento d
nstructivo de roce. |m|e.n, o de Admision RSO-0032-2021 27 de octubre de 2021 Instruc IY?, e roce. |m|e.n, o de
y Matriculacion lAdmisién y Matriculacién

|Manua| para la determinacién de|
larancel y matricula por pérdida|
|tempora| y parcial o definitiva de Ia|

Manual para la determinacion de arancel y
matricula por pérdida temporal y parcial o RESO-0063-2021 25 de octubre de 2021

definitiva de la gratuidad
! & ! lgratuidad|
Reglamento del Consejo Consultivo RESO-0064-2021 27 de octubre de 2021 | Reglamento del Consejo Consultivd
Manual para la evaluacion del desempeno |Manua| para la evaluacién de'
del personal académico y autoridades de la RESO-0062-2021 01 de octubre de 2021 |c|esempeno del personal académico|
Universidad L/ autoridaddes de la Universidad|

Plan del P C | tariod Plan del P C %I tari dg
an del Proceso 9r.nlp ementario de RESO-0067-2021 29 de noviembre de 2021 an del Proceso om ementario
Admision dmisid

Universidad Intercultural de las
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https://drive.google.com/file/d/18MLDE9BBD4_5G8c5LLGcHsDLHyRtV6ti/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1C4uOVs0PbMoP2tiXgnYdRKaf6--w_B34/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1zodArkAs9zkxLMuosOb0I5xYXc-hN1YO/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1AYmKRX2yKPaVMij7DqT0Nx9o07jgkinm/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1N2YW8ygbkLZtu4HshRn6dCH5xvViGKEW/view?usp=share_link
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/1.ReglamentofuncionamientoComisionGestora.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/2ProtocoloSeguridadOficinasUniversidad.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/3.ReglamentoEleccionesUniversidad.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/4.ResolucinCG0036-2021.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/4.ResolucinCG0036-2021.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/6.ResolucionCG-RESO-0038.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/7.Intructivoparalaelaboraciondeldistributivodelequipoacademico.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/8.Acuerdodeconvivenciaparalacomunidadeducativa.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/9.ReglamentodeAdmision.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/10.ReglamentoGestionDocumentalArchivo.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/11.InstructivoGestionDocumentalArchivo.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/12.AprobacionReglamentoTransparencia.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/13.InstructivoProcedimientoAdmisionMatriculacion.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/14.ManualArancelMatricula.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/15.CONSEJOCONSULTIVO.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/16.RESOLUCIONCGRESO-0062-2021.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/17.RESOLUCI%C3%93N%20CG%20RESO-0067-2021.pdf

]
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Reglamento del programa de
profesionalizacién por validacién de
trayectorias a lideres, promotores,

activistas comunitarios en el campo de los
saberes de lenguas y culturas de las
nacionalidades, pueblos

RSO-0038-2021

17 de diciembre de 2021

Reglamento del programa de
profesionalizacion por validaciéon de
trayectorias a lideres, promotores,
activistas comunitarios en el campo
de los saberes de lenguas y culturas

de las nacionalidades, pueblos

Reglamento de la Direccién de Educacién
Continua

RESO-0037-2021

17 de diciembre de 2021

|Reg|amento de la Direccion del
|Educacién Continua|

Reglamento de seleccién de personal
administrativo por servicios ocasionales

CG-002-2022

19 de enero de 2022

|Reg|amento de seleccién de|

bersonal administrativo por servicioé
casionale

Reglamento Interno de Carrera y Escalafén
del Personal Académico de la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

CG-021-2022

08 de julio de 2022

|Reglamento Interno de Carrera yI
|Esca|afc')n del Personal Académico de|
|Ia Universidad Intercultural de IasI
|Naciona|diades y Pueblos Indigenasl
IAmawtay Wasﬂ

Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas
de las/los Estudiantes de la Universidad
Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

CG-019-2022

08 de julio de 2022

|Reg|amento de Becas y A¥udaj

Econdmicas de las/los estudiante
|de la Universidad Intercultural de Iasl
Nacionalidades y Pueblos Indigena

Reglamento Interno de Concursos Publicos
de Merecimientos y Oposicién para el
Ingreso del Personal Académico Titular de la
Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi

CG-024-2022

21 de julio de 2022

lAmawtay Wasﬂ
Rez

lamento Interno de Concursos
Publicos de Merecimiento V|
Oposicidn para el Ingreso de
Personal Académico Titular de Ia
Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigena
mawtay Wasi

Reglamento de Gestion Organizacional por
procesos de la Universidad Intercultural de
las Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi

CG-029-2022

04 de agosto de 2022

|Reglamento de Gestic')n|
|Organizaciona| por procesos de Ia|
|Universidad Intercultural de IasI
|Naciona|idades y Pueblos Indl'genasl
IAmawtay Wasﬂ

Reforma al reglamento Interno de Carreray
Escalafén del Personal Académico de la
Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi

CG-035-2022

17 de agosto de 2022

|Reforma al reglamento Interno del
arrera y Escalafén del Personal
cadémico de la Universidad

Intercultural de las Nacionalidades
IPuebIos Indigenas Amawtay Wasi

Reglamento de Creacién y Funcionamiento
de los Centros Universitarios Comunitarios
(CUC) de la Universidad Intercultural de las
Nacionalidades y Pueblos Indigenas
Amawtay Wasi

CG-046-2022

05 de octubre de 2022

|Reg|amento de Creacidén y|
|Funcionamiento de los Centrosl
|Universitarios Comunitarios (CUC)|
|de la Universidad Intercultural de Iasl
Nacionalidades y Pueblos Indigena
lAmawtay Wasﬂ

Reforma al Manual de valores aranceles y
matriculas noviembre 2022

CG-089-2022

24 de noviembre de 2022

|Reforma al Manual de vanresI
laranceles y matriculas noviembre|

022
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https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/19.ReglamentoDireccionEducacionContinua.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/20.RESO.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/21.ReglamentoEscalafonDocente.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/22.ReglamentoBecas.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/23.ReglamentoConcursos.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/24.RESOLUCIONCG-029-2022.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/25.RESOLUCIONCG-035-2022.pdf
Reglamento de Creaci�n y Funcionamiento de los Centros Universitarios Comunitarios (CUC) de la Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Ind�genas Amawtay Wasi
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/27.ActualizacionArancelesUINPIAW.pdf

=)' 5 Amawta
[

Reglamento para la presentacién de
proyectos de Investigacion, Innovacién y

|Reg|amento para la presentacion del
proyectos de Investigacion
Innovacion y Transferencia

Transferencia Tecnoldgica de la Universidad CG-102-2022 30 de diciembre de 2022 — - -
. . h’ecnologlca dela Unlver5|dad|
Intercultural de las Nacionalidades y - -
i . Intercultural de las Nacionalidades
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi -
Pueblos Indigenas Amawtay Was
Reglamento para los Directores de Carrera |Reg|amento para los Directores de|
dela Uni idad Int [tural de | de la Uni id
e a. nl\{er5| ad Intercu ural e las CG-105-2022 30 de diciembre de 2022 |Carrera ela nlv'er5| .ad
Nacionalidades y Pueblos Indigenas |Intercu|tura| de las Nacionalidades y{
Amawtay Wasi |Pueb|os Indigenas Amawtay Wasi
[Reforma al Estatuto de lal
Reforma al Estatuto de la Universidad Universidad Intercultural de IasI
CG-033-2023 09 de marzo de 2023

Intercultural de las Nacionalidades y
Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

Nacionalidades y Pueblos Indigena§

Amawtay Wasﬂ

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

NO APLICA LA INSTITUCION NO TIE

NE INFORMACION RESERVADA

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/3/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): PROCURADOR

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL

LITERAL a3):

EDISON MAURICIO MOYA GUACHAMIN

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

mauricio.moya@uaw.edu.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD

POSEEDORA DE LA INFORMACION:

022230500/022232000
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mailto:mauricio.moya@uaw.edu.ec
mailto:mauricio.moya@uaw.edu.ec
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/28.RESOLUCIONCG-102-2022.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/29.RESOLUCIONCG-105-20222.pdf
https://uaw.edu.ec/wp-content/uploads/LOTAIP/2023/Respaldos/04A3.2023/30.RESOLUCIONNro.CG-033-2023.pdf
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