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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE LAS NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDÍGENAS AMAWTAY WASI

RUC: 1768192190001

REPRESENTANTE LEGAL PEDRO PABLO POMBOZA TAMAQUIZA

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

SEMIPRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR:

A QUE GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACIÓN SUPERIOR PERTENECE (Art. 352 Constitución del Ecuador)

UNIVERSIDAD

INFORMACIÓN DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR COBERTURA GEOGRÁFICA Y DE ATENCIÓN DE LAS SEDES Y 
EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSIÓN O 
SEDE

PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA DIRECCIÓN CORREO PÁGINA WEB NO.  RUC

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL 
DE LAS NACIONALIDADES Y 
PUEBLOS INDÍGENAS 
AMAWTAY WASI

Pichincha Quito Quito Av. Colón E5-56 y 
Juan León Mera, 
Edificio Ave María, 
Torre B

informacion@uaw.ed
u.ec

http://www.uaw.edu.
ec

1768192190001

EXTENSIÓN O SEDE NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL

CARGO FECHA CORREO TELÉFONO

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE LAS 
NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDÍGENAS 
AMAWTAY WASI

PEDRO PABLO POMBOZA 
TAMAQUIZA

PRESIDENTE/RECTOR 15/09/2021 pablo.pomboza@uaw.edu.ec (09) 903-2732

NO. UNIDADES 
(CAMPUS)

COBERTURA 
GEOGRÁFICA

NO. 
ESTUDIANTES

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

1 NACIONAL 95 MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

EXTRANJERO
S

DICAPACITADO
S

28 67 0 2 63 0 23 7 0 95 https://drive.google.com/file/d/1MrB2WprlP4saOoxHQa
CANmbIwmwbRuDm/view?usp=drive_web

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE 

IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI PREFERENCIA A DOCENTES Y PERSONAL 
ADMINISTRATIVO QUE PERTENECEN A UNA 

NACIONALIDAD

14 PERSONAS DE PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES 

CONTRATADOS PARA EL AREA 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO.

GARANTIZAR LA INSERCIÓN 
PRIORITARIA DE

PUEBLOS INDÍGENAS, 
AFRODESCENDIENTES Y

MONTUBIOS.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES
NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI PRIORIDAD A LAS MUJERES  6 MUJERES FORMAN PARTE DE 
LA PLANTA DOCENTE Y 

ADMNISTRATIVA

GARANTIZAR LA PARTICIPACIÓN DE 
HOMBRES Y

MUJERES EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS SI https://drive.google.com/file/d/1x-
dt5UCfaa8xuk51osli4u6u3YuGtwii/view?

usp=drive_web
COMITÉS REGIONALES 

CONSULTIVOS DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Mediante Circular Nro. UINPIAW-R-2022-0005-C, el Dr. Pablo 

Pomboza PhD., Presidente/Rector, designó la conformación del equipo 
multidisciplinario de Rendición de Cuentas 2021.

https://drive.google.com/file/d/180XV6WwT2230uQU5hm-
z_1ASTs2Vs_Dp/view?usp=drive_web

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI El equipo multidisciplinario de rendición de cuentas designado, elaboró 
propuesta para el proceso de rendición de cuentas de la Universidad 
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indígenas Amawtay Wasi 
para el período enero- diciembre 2021.

https://drive.google.com/file/d/1-
vB__g1YI5mUCL0eOMnHUXxD0J6tKvyY/view?usp=drive_web

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Para la evaluación de las actividades realizadas, la unidad de 

Planificación Institucional en base a los instrumentos de planificación 
aprobados solicitó información específica a las coordinaciones y 
responsables de cada actividad planificada.

https://drive.google.com/file/d/1-
vB__g1YI5mUCL0eOMnHUXxD0J6tKvyY/view?usp=drive_web

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Con los insumos consolidados se procedió a llenar la matriz de 
Rendición de Cuentas 2021.

https://drive.google.com/file/d/1-
vB__g1YI5mUCL0eOMnHUXxD0J6tKvyY/view?usp=drive_web

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Los mienbros del equipo multidiscipliario de rendición de cuentas 2021, 

redactaron el informe narrativo el mimo que guardará coherencia con la 
información de rendición de cuentas en Excel y describe la gestión del 
2021, los resultados y los retos para el 2022.

https://drive.google.com/file/d/1C4zmuIeC9BcVzAc7awugPmm1dqsmug
Wz/view?usp=sharing

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI La socialización y aprobación se hizo mediante una reunión de trabajo 
entre el equipo multidisciplinario de rendición de cuentas 2021.

https://drive.google.com/file/d/1zzLzxnz94RqHoH3d4lNUtwV61hXneLoZ/v
iew

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI La difusión del informe de Rendición de Cuentas 2021, se hizo 
mediante la p´gina web de la universidad.

https://www.uaw.edu.ec/rendicion-de-cuenta/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI El equipo multidisciplinario de rendición de cuentas designado, elaboró 

propuesta para el proceso de rendición de cuentas de la Universidad 
Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indígenas Amawtay Wasi 
para el período enero- diciembre 2021.

https://drive.google.com/file/d/1-
vB__g1YI5mUCL0eOMnHUXxD0J6tKvyY/view?usp=drive_web

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI El evento de rendición de cuentas 2021, se realizó mediante la 
plataforma virtual de zoom.

https://drive.google.com/file/d/1GBEyuqpZ0LXZJMOvfMZ_SRRrOFowevJi
/view?usp=sharing

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI La rendición de cuentas se realizó el día 21 de Marzo 2022, este día se 

celebra la fiesta del Paukar Raymi, mediante la plataforma digital zoom.
https://drive.google.com/file/d/1GBEyuqpZ0LXZJMOvfMZ_SRRrOFowevJi
/view?usp=sharing

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI No se tuvo aportes cuidadanos mas en su lugar se recogió preguntas y 
se dío respuestas a los mismos en el evento de Rendición de Cuentas 
2021.

https://drive.google.com/file/d/189T5q6YVXogQz161jAz8Y9f3252yMhIF/vi
ew?usp=sharing

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Una vez que se concluya la carga de información de rendición de 
cuentas 2021, el reporte de ingreso del citado sistema será publicado 
en la pagina web de la universidad www.uaw.edu.ec, opción 
transparencia.

https://www.uaw.edu.ec/rendicion-de-cuenta/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO SE TUVO APORTES CUIDADANOS MAS EN SU LUGAR SE RECOGIÓ PREGUNTAS Y SE DIÓ  RESPUESTAS A LOS MISMOS

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

21/03/2022 41

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

16 25 0 3 16 0 17 5

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

No existió aportes de la ciudadnía en el evento de rendición  de cuentas, solo 
existieron preguntas y se dió respuesta a los mismos. 

NO 0 NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

PLANIFICACION: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://drive.google.com/file/d/1Oe4v2KdlySf1hoxK91G2ki9C74
pTyusL/view?usp=drive_web

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://drive.google.com/file/d/1j2_GCqX5Jy1InKOZp6mnyykOQ
Xv24xtL/view?usp=drive_web

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Contribuir al desarrollo de una sociedad intercultural y 
plurinacional en el marco del Sumak Kawsay.,Aportar a 
la democratización de la creación, difusión y aplicación 
de conocimientos ysaberes diversos.,Contribuir a que 
los planes de vida de las nacionalidades y pueblos 
indígenas, afroecuatoriano y montubio se hagan 
realidad en armonía con las visiones democráticas del 
desarrollo local, regional y nacional.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 LA META CONTEMPLA LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA ANUAL DE TODAS LA 
UNIDADES QUE CONFORMAN LA 
UNIVERSIDAD.

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

100,00 96,73 96,73 % INCLUYE LOS GASTOS QUE LA 
INSTITUCIÓN REALIZA EN:  PAGOS LA 
PERSONAL, ADQUISICIÓN DE BIENES 
Y SERVICIOS INCLUIDO LA 
CONSULTORÍA Y OTROS GASTOS DE 
INVERSIÓN, PARA EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS OBJETIVOS PLANTEADOS EN 
LA ETAPA DE INSTITUCIONALIZACIÓN 
DE LA UNIVERSIDAD.

Formar seres humanos integrales, que en su 
desempeño profesional, sean capaces de tomar 
decisiones estratégicas en lo público y lo privado y de 
generar emprendimientos para el bienestar individual y 
colectivo orientados al Buen Vivir.,Institucionalizar un 
sistema de formación universitaria que sistematice y 
ponga en diálogo los conocimientos y saberes de 
distintas matrices culturales.orientados al Buen 
Vivir.,Ejecutar un modelo educativo que tenga a la 
vinculación con la sociedad como eje estructurador de 
la docencia y de la investigación.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 LA META CORRESPONDE A LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO PEDAGÓGICO 
"EDUCACIÓN SUPERIOR INTERCULTURAL Y 
COMUNITARIA

NÚMERO DE CARRERAS 
IMPLEMENTADAS QUE RESPONDEN AL 
MODELO PEDAGÓGICO

3,00 1,00 33,33 % LA META COMPRENDE LA 
IMPLEMENTACIÓN Y PUESTA EN 
MARCHA DE LAS CARRERAS QUE 
OFERTA LA UNIVERSIDAD.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 65,03 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META LA META CONTEMPLA LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA ANUAL DE TODAS LA UNIDADES 
QUE CONFORMAN LA UNIVERSIDAD.

$712.968,40 $689.623,57 96,73 https://drive.google.com/file/d/1FSeu5la2gPLOYlrYukFBSaUx
8m10lBdY/view?usp=drive_web

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $712.968,40 $689.623,57 96,73

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL 
PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A 
ESTUDIANTES

$0,01 $0,01 100,00 %

FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PROFESORES  E INVESTIGADORES $0,01 $0,01 100,00 %

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PÚBLICAS $0,01 $0,01 100,00 %

PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $0,01 $0,01 100,00 %

PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACIÓN $0,01 $0,01 100,00 %

USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $0,01 $0,01 100,00 %

Total $0,06 $0,06 600,00 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$712968,40 $0,00 $0,00 $712968,40 $689623,57 96,73 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO NO NO APLICA



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $7.202,73 $1,00 $7.202,73 https://www.uaw.edu.ec/lotaip/

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $3.685,98 $1,00 $3.685,98 https://www.uaw.edu.ec/lotaip/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$9,00 $17.079,43 $9,00 $17.079,43 https://www.uaw.edu.ec/lotaip/

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $12.858,19 $1,00 $1.858,19 https://www.uaw.edu.ec/lotaip/

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


