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Propuesta para el proceso de rendición de cuentas de la Universidad Intercultural de las 

Nacionalidades y Pueblos Indígenas Amawtay Wasi para el período enero- diciembre 2022 

Antecedentes: 

En atención al mandato en la Constitución de la República Art. 95; Art. 100, numeral 4; Art. 204; a 

la Ley Orgánica de Participación Ciudadana y Control Social Artículos 88, 89, 90, 91 y 92, con 

Memorando Nro. UINPIAW-R-PI-2023-003-M, la Mgs. Johanna Belalcázar, Especialista de 

Planificación y Gestión Estratégica, solicita la conformación del equipo del proceso de rendición de 

cuentas. 

Mediante Memorando Nro. UINPIAW-R-2023-0050-M, el Dr. Pablo Pomboza PhD., 

Presidente/Rector, designa a Ana Lucía Bastidas Coordinadora Administrativa Financiera (e),  

Ángela Túquerres Especialista de Talento Humano, Tania Johana Belalcázar Especialista de 

Planificación y Gestión Estratégica quien encarga al Jhonny Solís Analista de Procesos y Manolo 

Alejandro Bolaños Analista de Comunicación como equipo del proceso de rendición de cuentas 

disponiéndoles realizar los trámites correspondientes. 

Conforme a lo expuesto, a continuación, se presenta la propuesta de la planificación para ejecutar 

las actividades del proceso de rendición de cuentas del año 2022. 

Metodología:  

De acuerdo a lo establecido en el RESOLUCIÓN No. RPC-SO-41-No.740-2019 (INSTRUCTIVO PARA 

RENDICIÓN DE CUENTAS DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR) a través de la Guía 

Especializada de Rendición de Cuentas para la Instituciones de Educación Superior y a lo establecido 

en el Art. 11 del Reglamento de Rendición de Cuentas, expedido mediante Resolución No. CPCCS-

PLE-SG-069-2021-476 del Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, del 10 de marzo de 

2021, el proceso de rendición de cuentas se realizará de acuerdo a las siguientes fases y 

cronograma: 

Fase 0.- Organización Interna Institucional del proceso de rendición de cuentas, al mes de enero del 

año siguiente al período fiscal del cual rinde cuentas, etapa cumplida con la designación del equipo 

de rendición de cuentas y la elaboración de la presente planificación. 

Fase 1.- Elaboración del informe de rendición de cuentas, al mes de febrero del año siguiente al 

período fiscal del cual rinde cuentas. 
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Fase 2.- Deliberación del informe de Rendición de Cuentas presentado por la Comisión Gestora a la 

Ciudadanía hasta el mes de marzo del año siguiente al período fiscal del cual rinde cuentas. 

Fase 3.- Entrega del informe de Rendición de Cuentas al Consejo de Participación Ciudadana y 

Control Social, al mes de abril del año siguiente al período fiscal del cual rinde cuentas. 

Desarrollo de la propuesta:
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Fase 0.- Organización Interna Institucional 

Actividad Metodología Entregables Responsable Fecha 

Conformación del 

equipo de rendición 

de cuentas 

Solicitud de conformación del 

equipo del proceso de rendición 

de cuentas 2022 

Memorando 

solicitud 

Johanna Belalcázar -

Especialista de 

Planificación y Gestión 

Estratégica 

17/01/2023 

Designación del equipo del 

proceso de Rendición de 

Cuentas 2022 

Memorando de 

designación de 

equipo 

Pablo Pomboza – Rector 

Presidente 

17/01/2023 

Diseño de la 

propuesta de 

rendición de cuentas 

Reunión de trabajo del Equipo 

designado 

Propuesta para 

el proceso de 

rendición de 

cuenta 

Equipo de rendición de 

cuentas 

24/01/2023 

Revisión y aprobación de 

propuesta de Rendición de 

cuentas 2022. 

Propuesta para 

el proceso de 

rendición de 

cuenta aprobada 

Pablo Pomboza – Rector 

Presidente 

31/01/2022 

 

  



 

4 

 

FASE 1: Elaboración del Informe de rendición de cuentas 

Actividad Metodología Entregables Responsable Fecha limite 

Evaluación 

de la gestión 

Para la evaluación de las actividades 

realizadas, la unidad de Planificación 

Institucional tomará como referencia 

los instrumentos de planificación 

aprobados para solicitar la 

información específica a los 

coordinadores y/o responsables de 

cada actividad planificada. Los 

responsables , entregarán la matriz 

llena y el informe narrativo sobre su 

gestión con los respaldos que sea el 

caso. 

- Entregar 

formatos e 

insumos 

Planificación 

Estratégica y 

Comunicación 

02/02/2023 

Llenar el 

formulario de 

informe de 

rendición de 

cuentas 

Levantamiento periódico de 

información 

Conforme a lo solicitado por 

Planificación Institucional, las 

coordinaciones – o en su defecto el 

funcionario/a o comisionado/a 

responsable- entregará la información 

y verificables con firmas de 

responsabilidad. 

La información pondrá en evidencia 

los resultados alcanzados en el 

período 2022, cumplimiento de 

metas según el POA /PAI y de la 

gestión institucional. 

Para el informe narrativo se 

- Formulario 

con 

información. 

-

Presentació

n. (Máximo 

5 láminas). 

- Informe 

narrativo. 

(Para la 

construcción 

de memoria 

de RC- 2022) 

Coordinacione

s, Direcciones, 

Responsables 

de las 

Unidades. 

08/02/2023 
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establecerá los puntos a desarrollar 

los mismos que guardarán 

coherencia con la información de 

rendición de cuentas en Excel. Toda 

la información deberá estar revisada 

por el responsable de cada unidad 

previo al envío a la unidad de 

planificación. 

Consolidación de resultados 

cuantitativos de la evaluación 

Planificación institucional revisará la 

información y sus verificables que 

sustenten la información registrada 

en el formulario del informe de 

rendición de cuentas para 

instituciones de educación superior, 

que permite la creación de los 

enlaces. Además, organizará los 

documentos de respaldos que 

sustenta información registrada por 

cada unidad. 

Planificación institucional y 

Comunicación consolidarán el 

informe narrativo remitido por la 

Comisión Gestora, Vicerrectorado 

Académico, Vicerrectorado de 

Investigación y Vinculación y la 

Coordinación Administrativa 

Financiera. 

Formulario 

del informe 

de rendición 

de cuentas 

para 

instituciones 

de educación 

superior, 

consolidada. 

(incluye 

creación de 

link) 

Planificación 

Institucional 
14/02/2022 
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Validación de los resultados de la 

gestión anual, unidades de atención. 

La información presentada en el 

formulario Excel y el informe narrativo 

para rendición de cuentas 2022, será 

validada internamente, mediante 

reunión de trabajo, en la cual se 

revisará en conjunto la información 

cuantitativa, cualitativa y los 

documentos de verificación. En esta 

etapa también se aprobará el informe 

de rendición de cuentas Excel y el 

narrativo. 

Documento 

Validado 

Equipo de 

rendición de 

cuentas 

15-02-2023 

Redacción del 

informe de 

rendición de 

cuentas 

Se realiza una descripción sintetizada 

del trabajo desarrollado en el año para 

alcanzar cada uno de los resultados que 

constan en el Formulario del Informe de 

rendición de cuentas. 

Informe 

narrativo de 

rendición de 

cuentas 

Equipo de 

rendición de 

cuentas 

15-02-2023 

Socialización 

Interna y 

aprobación del 

informe de 

rendición de 

cuentas  

Convocar al personal interno para 

socialización del Informe de Rendición 

de Cuentas 

Convocatoria 

Equipo de 

rendición de 

cuentas 

16/02/2023 

Socializar el informe de rendición de 

cuentas de manera interna a todos los 

funcionarios de la institución previo a 

la aprobación de la máxima autoridad 

Informe de 

rendición de 

cuentas 

socializado y 

aprobado 

por la 

máxima 

autoridad. 

Equipo de 

rendición de 

cuentas 

17/02/2023 
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Remitir informe para aprobación de 

comisión gestora 

Informe 

validado por 

los 

funcionarios 

de la 

institución 

Equipo de 

Rendición de 

cuentas 

17/02/2023 

 
Aprobar informe de Rendición de 

Cuentas 

Informe 

validado por 

los 

funcionarios 

de la 

institución 

Comisión Gestora 23/02/2023 

 

Fase 2.- Presentación a la ciudadanía del Informe de rendición de cuentas:  

Descripción Metodología Entregable Responsable Fecha 

Difusión del 

Informe de 

rendición 

cuentas 

Envío del informe narrativo de Rendición 

de Cuentas 2022, a través de correos 

electrónicos a las organizaciones sociales, 

entidades públicas, privadas y otros que se 

han sumado a la Gestión Universitaria 

Publicación del Informe de rendición de 

cuentas en medios institucionales. (Redes 

sociales y la página web), 

En informe socializado se indicará el medio 

por el cual se realizará la recepción de 

requerimientos 

ciudadanos respecto del Informe 

de rendición de cuentas. 

1. Registro de 

correos 

electrónicos a 

los que se envió 

el informe. 

2.Artes de la 

publicación en 

redes sociales 

con sus 

respectivos 

links. 

3.Requerimiento 

de los 

ciudadanos 

recibidos. 

Comunicación 

Del 

27/02/2023 

hasta 

05/03/2023 
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Planificación 

de eventos 

participativos: 

Convocatoria Publica Elaboración del 

listado de invitaciones en coordinación con 

las autoridades. Se enviará oficios de 

invitación y confirmación de participación 

al evento de rendición de cuentas 2022 a 

las organizaciones sociales, entidades 

públicas, privadas y otros actores. Se 

publicará la invitación general para la 

ciudadanía a través de medios 

institucionales. (redes sociales y la página 

web). 

Invitaciones 

enviadas, 

confirmación de 

participación. 

Invitación 

publicada en 

redes sociales y 

pagina web 

institucional. 

Comunicación 23/02/2023 

Condiciones Logísticas  

Definir sitio donde se realizará el evento 

RC2022 y los requerimientos que deben ser 

cubiertos  

Sitio del evento 

de RC2022 

Equipo de 

Protocolo 

 

-Coordinación 

Administrativa 

Financiera 

-Comunicación 

 23/02/2023 

Preparación de los facilitadores: Definir 

personas para Protocolo (Sandra Tenesaca, 

Nelly Chimbolema, Marcelo Atupaña.), 

Facilitadores de las mesas de trabajo y 

sistematizadores de información de las 

mesas. Capacitar y facilitar las 

herramientas necesarias para que realicen 

su trabajo 

Facilitadores y 

sistematizadores 

capacitados 

  Planificación  03/03/2023 

Preparación de la agenda  

La unidad de comunicación presentará la 

agenda- cronograma del evento. 

Agenda 

propuesta 
Comunicación 23/02/2023 
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Mediante acto administrativo, se aprobará 

la agenda del evento. 

Documento 

administrativo 

suscrito. 

Comisión 

gestora 

Redacción del 

informe de 

rendición de 

cuentas 

Bienvenida y registro de los participantes 
 Registro físico 

de participantes 

 Equipo de 

protocolo 
 09/03/2023 

Contextualización a la ciudadanía o 

socialización de la agenda de trabajo. 

Agenda de 

trabajo 

presentada 

 Maestro de 

ceremonias 09/03/2023  

Presentación del Informe de rendición de 

cuentas 

 Informe de 

rendición de 

cuentas 

presentado 

 Autoridades 

Institucionales  09/03/2023  

Grupos de trabajo 

Documentos 

elaborados en 

los Grupos de 

trabajo 

Facilitadores de 

las mesas de 

trabajo 09/03/2023 

Presentación de la sistematización a la 

plenaria 

 Aportes 

sistematizados 

 Planificación 

Estratégica 

Institucional 09/03/2023 

Establecimiento de acuerdos ciudadanos e 

institucionales 

 Ayuda memoria 

de acuerdos 

Planificación 

Estratégica 

Institucional   09/03/2023 

Incorporación 

de aportes 

ciudadanos en 

el Informe 

de rendición 

de cuentas 

Los aportes ciudadanos recibidos serán 

incorporados al informe de rendición de 

cuentas coordinando, de ser necesario, las 

respuestas con las áreas involucradas 

 Informe de 

rendición de 

cuentas con 

aportes 

ciudadanos 

 Planificación 

Estratégica 

Institucional  10/03/2023 
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AGENDA PROPUESTA DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS UNIVERSIDAD INTERCULTURAL 

DE LA NACIONALIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS AMAWTAY WASI 

Fecha del evento :  9/03/2023                                                  Hora:10:00 

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS 

10:00 – 

10:30 

Ingreso de autoridades, registro de 

participantes, invitados y ciudadanía en 

general  

 Protocolo 

Hojas de 
inscripción, 
Mesa, Sillas, 
Esferográficos. 

10:30 – 

11:00 
Apertura del Evento: Ceremonia Ancestral 

 Planificación y 

Comunicación 

Sabio, flores, 

frutas, 

manteles. 

11:00 -

11:10 

Palabras de Bienvenida Inauguración del 

Evento 
 Rector/Presidente 

Amplificación, 
equipos. 

11:10 – 

11:20 
Contextualización a la ciudadanía o 
socialización de la agenda de trabajo 

Responsable de 

área de 

Planificación 

Amplificación, 

equipos 

audiovisuales. 

11:20 – 

12:00 

Presentación del Informe de Rendición de 

Cuentas 2022. 
Comisión Gestora 

Amplificación, 

equipos 

audiovisuales 

12:00 -

13:00 
Grupos de trabajo temáticos 

Académico-

Investigación-

Administrativo – 

Relaciones 

Interinstitucionales 

Aulas/espacios 
de trabajo, 
laptops para 
sistematizar, 
esferográficos, 
hojas, 

13:00 -

13:30 
Presentación de la sistematización a la 
plenaria 

Académico-

Investigación-

Administrativo – 

Amplificación, 

equipos 
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Relaciones 

Interinstitucionales 

audiovisuales, 

computadores 

13:30-

14:10  

Establecimiento de acuerdos ciudadanía 

institución 
Moderador 

 

14:10 – 

14:20 
Cierre del Evento 

Delegado Comisión 

Gestora 

 

La agenda puede estar sujeta a cambios 
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Fase 3.- Entrega de Informe de rendición de cuentas al CPCCS 

El Informe de Rendición de Cuentas se presentará al Consejo de Participación 

Ciudadana y Control Social, mediante su ingreso al Sistema del Consejo de 

Participación Ciudadana y Control Social hasta el día 9 de abril 2023, de esta fase se 

encargará la unidad de planificación. 

Descripción Metodología Entregable Responsable Fecha 

Ingreso en 

el Sistema 

de 

rendición 

de cuentas 

del CPCCS 

el Informe 

de 

rendición 

de cuentas: 

A. Ingresar a la página web 

del CPCCS. 

B. Bajar de la página web el 

manual del usuario del 

Sistema de rendición 

de cuentas. 

C. Ingresar al Sistema de 

rendición de cuentas 

por medio de la página web 

del CPCCS. 

D. Registrar a su 

institución, siguiendo los 

pasos que le indica el 

manual del usuario. 

E. Ingresar los datos de su 

formulario de Informe de 

rendición de cuentas, que 

el Sistema de rendición de 

cuentas le solicita, 

siguiendo los pasos que le 

indica el manual del 

usuario. 

Informe de 

rendición de 

cuentas entregado 

 Planificación  9/04/2023 
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Elaborado por: Equipo de Rendición de cuentas 

 

    

Jhonny Solís  

Analista de Procesos 

Ana Bastidas 

Coordinadora 

Administrativa 

Financiera 

Ángela Túquerres 

Especialista de Talento 

Humano 

Alejandro Bolaños  

Analista de 

Comunicación 

 

Aprobado por: 

 

 

Pedro Pablo Pomboza 

Rector/Presidente 
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